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La Reina Dona Sofia visito el Centro
Municipal de Proteccion Animal

ACOMPANADA POR EL ALCALDE, JOSE DE LA UZ, PUDO CONOCER EL TRABAJO
QUE SE REALIZA PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS ANIMALES

a Reina Dona Sofia, en el marco de las actividades en
apoyo del Medio Ambiente promovidas por la Funda-
cion Reina Sofia, visitd el pasado 4 de diciembre el
Centro de Proteccion Animal de Las Rozas, gestionado por
la Asociacion Abrazo Animal, y pudo conocer la labor que
se realiza con el objetivo de mejorar la vida de los animales.
En la visita estuvo acompanada del alcalde, José de la Uz, la
concejal de Sanidad, Ménica Paraiso, la directora del Centro,
Dolores Julia y otros concejales del equipo de Gobierno.

Dona Sofia, gran amante de los animales, también mantuvo
un encuentro con los responsables del centro y el veteri-
nario municipal, en el que, De la Uz, tras dar la bienvenida
a la Reina, repaso6 algunas de las medidas que desde el
Ayuntamiento se han puesto en marcha para proteger a
los animales. Asi, el municipio se convirtié6 en pionero en
la region en la aplicacion del “sacrificio cero” de animales
y, en los ultimos anos, se ha cuadriplicado el presupuesto
destinado al Centro de Atencion Animal. Hoy en dia, Las
Rozas cuenta con 50 areas de esparcimiento canino, de las
cuales 15 cuentan con zonas de agility, y desde el Ayun-
tamiento se impulsan campanas de concienciacion social
y se fomenta el voluntariado para que los mas jévenes
colaboren con Abrazo Animal.

Por su parte, los encargados del Centro
expusieron a la Reina Dona Soffa su forma
de trabajo, referente en la Comunidad
de Madrid, en favor del bienestar
de los animales, tanto de los que
recogen tras ser abandonados
por sus duefos, como los que
forman parte de las Colonias
Felinas Sanitariamente Con-
troladas mediante el método
C.E.R.: capturar, esterilizar y
retornar. También se ocupan &
de la gestion de las adopcio- H
nes, informando a los adop-

tantes sobre lo que supone

ejercer una tenencia respon-
sable. La vocacion social de
la Asociacion se traduce en
un importante Programa de
Voluntariado. Ademas, realizan
visitas a residencias de mayores,

colegios, centros de Educacion
Especial y hospitales infantiles y
realizan terapias con animales con

personas en riesgo de exclusion social, entre otros colecti-
VoS, € imparten charlas en centros educativos.

La Reina Dona Sofia realizd un recorrido por las instalaciones
del Centro, en el que se incluyo la zona clinica, la de estancia
de perros, ubicada en el exterior, o la de adopcion de gatos,
entre otras, finalizando asi la visita al Centro.

FUNDACION REINA SOFiA

La Fundacion Reina Sofia, constituida en 1977, es una entidad
mixta de caracter benéfico y cultural, sin animo de lucro y
de naturaleza permanente. En estos 46 anos ha gestionado
y promovido mas de doscientos proyectos con decenas
de entidades sociales, de contenido educativo, sanitario,
medioambiental, asi como de ayuda social y humanitaria,
de los que se han beneficiado nifos, mayores, inmigrantes,
discapacitados, poblacion desfavorecida y afectados por
catastrofes naturales.
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El alcalde y el consejero
de Medio Ambiente visitaron los
nuevos colectores de Villarrozas

DE LAUZ Y NOVILLO CONOCIERON ESTAS INFRAESTRUCTURAS, EN LAS QUE
SE HAN INVERTIDO MAS DE 1,7 MILLONES DE EUROS

| alcalde de Las Rozas, José de la Uz, acompand
al consejero de Medio Ambiente, Agricultura
e Interior, Carlos Novillo, y al viceconse-
jero de Presidencia y Administracion Local,
José Antonio Sanchez, durante su visita,
el pasado mes de diciembre, a los nue-
vOs colectores, emisarios y caminos
de servicio que se han renovado
para mejorar la red de saneamien-
to en la zona de Villarrozas vy el
entorno del arroyo de Perales.
A la visita también asistieron el
concejal de Medio Ambiente y
Servicios a la Ciudad de Las
Rozas, Jaime Santamarta,

y la concejal de Distrito Sur
y Atencién al Vecino, Isabel
Duran.

Asi, todos los asistentes al
acto pudieron recorrer los
nuevos senderos que han
sido mejorados a raiz de las
obras en los cuatro colectores
que dan servicio a esta zona; y
conocer los detalles de estas nue-
vas infraestructuras a través de un
panel informativo y las explicaciones
por parte de los técnicos del Canal de
Isabel Il'y el concejal de Medio Ambiente.

En los trabajos se han invertido mas
de 1,7 millones con el objetivo de
aumentar la capacidad de los co-
lectores, impedir vertidos de aguas
residuales en el entorno, asf como
mejorar la eficiencia de la red.
Ademas, gracias a los nuevos
senderos, se mejora el manteni-
miento de estas infraestructuras

y los vecinos pueden disfrutar
de las diferentes sendas verdes
peatonales del entorno.
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Finaliza el soterramiento
de la linea eléctrica aérea
sobre la Dehesa de Navalcarbon

YA HAN DESPARECIDO LAS 8 TORRES QUE SUJETABAN 640 METROS DE LINEA
ELECTRICA DE MEDIA TENSION QUE HAN PASADO A SER SUBTERRANEOS

| pasado 29 de diciembre finalizaron los trabajos de

soterramiento de la linea eléctrica de media tension

que transcurria entre la calle Clara Campoamor y el
polideportivo de Navalcarbodn, sobre la zona natural conocida
como la Dehesa de Navalcarbon. Tras las obras de canaliza-
cion e instalaciones subterraneas necesarias, se procedio al
desmontaje definitivo de la linea aérea. En concreto se trata
de aproximadamente 640 metros de cableado, sustentado
por ocho torretas metalicas que también han desparecido
ya de este importante espacio natural del municipio.

El objetivo de la intervencion ha sido reducir de forma radical
el impacto ambiental de la instalacion, ubicada en una zona
natural, y minimizar los riesgos de la linea expuesta, tanto
desde el punto de vista de seguridad frente a incendios como

desde el impacto sobre la fauna del entorno natural € incluso
para las personas. Ademas, se ha aprovechado la realizacion
de la nueva canalizacion para extender fibra éptica que dé
servicio a las instalaciones del Centro del Medio Ambiente
“La Talaverona”, ubicado en las inmediaciones del inicio de
la linea aérea eliminada.

SOTERRADO DE CABLES EN LA CIUDAD

“Durante los ultimos afos hemos puesto en marcha ini-
ciativas para el desmontaje de lineas de cableado aéreas
en diferentes puntos del municipio que poco a poco van
dando sus frutos. A los trabajos de soterrado en la zona de
La Marazuela y en Las Matas, que han supuesto el soterra-
miento de cientos de metros de cables y que contindian en
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marcha, se une la culminacion de este proyecto, que
ha eliminado las lineas y las torretas de una de las
zonas naturales mas emblematicas de nuestro
municipio, la Dehesa de Navalcarbén”, ha de-
clarado el alcalde, José de la Uz, durante la

visita que realizé al desmontaje de una de

las Ultimas torres.

"
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yecto supuso la realizacion de las cana-
lizaciones e instalaciones subterraneas
necesarias. Una vez conseguidas las

diferentes autorizaciones necesarias

para el desmontaje de la linea eléctrica,

se ha afronté el desmontaje de las torres

y sus correspondientes cables.

.
- o
La primera fase de este ambicioso pro- f"'. }’.
" I
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“El equipo de Gobierno sigue trabajando
para eliminar los cables de nuestro paisaje
natural y urbano, y esperamos continuar
celebrando en breve la desaparicion de
cables y torres en mas zonas de la ciudad”,
senald De la Uz.
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FPA, galardonado por la RFFM
como Club Solidario

| pasado mes de diciembre, el Club FPA Las Rozas

recibid un reconocimiento por parte de la Real Fede-

racion de Futbol de Madrid por su labor solidaria en la
Gala del Futbol de Madrid, celebrada en los cines Kinépolis
en la Ciudad de la Imagen.

El Club FPA Las Rozas naci6 hace 7 anos no sdlo como
un club de futbol, sino también como un club de valores,
siendo una de sus sefas de identidad la solidaridad y ayuda
a los mas vulnerables, realizando actividades y acciones
para mejorar su dia a dia.

Desde el club se han llevado a cabo diferentes
actividades y proyectos en favor de la ONG
BABIES UGANDA, una asociacion sin
animo de lucro de cooperacion in-
ternacional para el desarrollo, Aso-
ciacion UAPO, Hermanitas de los
Pobres en los Molinos, etc..,
todo ello con el fin de darles

visibilidad en la sociedad e
impulsar su labor a través

de las acciones del Club.

El Club
Natacion Las
Rozas se supera
en el Master de
Invierno

os dias 13 y 14 de enero tuvo lugar el VIl Campeonato
de Madrid Méster Invierno con la participacion de
967 nadadores. El equipo Master del Club Natacion
Las Rozas particip6 con 19 deportistas, consiguiendo un
total de 21 medallas y finalizando en el puesto 15° de 36
clubes participantes. Este campeonato ha supuesto una
mejora importante respecto al ano anterior, cuando se
consiguieron 16 medallas, finalizado en el puesto 18° de 30.

El Club Natacion Las Rozas tiene por delante un ano lleno
de desafios y oportunidades de medir la evolucion de sus
entrenamientos. El proximo reto sera el Campeonato de Es-
pana de Invierno en Pontevedra, asi como la Liga madrilena,
el Campeonato de Espana de larga distancia y los Campeo-
natos de Madrid y Espana de verano, el Europeo en Belgrado
y numerosas travesias a lo largo de la geografia espanola.

Si estas interesado en formar parte del Club Natacion Las
Rozas contacta en el mail secretaria@cnlasrozas.es.

Buenas noticias desde el
Club Unihockey Floorball

| Club Unihockey Floorball, CUF Las Rozas,

arranca el ano con buenas noticias. Andrea

Rodriguez, portera del equipo senior femenino,
fue convocada hace unas semanas con la seleccion
femenina absoluta para entrenar en la Universidad
Francisco Vitoria, con el fin de preparar el proximo
clasificatorio para el mundial.

Ademas, el equipo senior masculino jugod el pasado
28 de enero en el polideportivo municipal de Entre-
montes un partido contra el Fénix San Lorenzo, en
el que consiguio la victoria ganando por 6 a 5, con

lo que el equipo se situa lider de la liga plata.

El CUF Las Rozas continla creciendo

y consiguiendo mas ninos en todas

las categorias, y ya disponen de

i equipos en benjamin, alevin,
infantil, cadete y senior.

Presentacion
del Club
Deportivo
Inclusivo
Rozasbasket

| pasado mes de diciembre, el Club Deportivo
Inclusivo Rozasbasket (CDIR) llevd a cabo su pre-
sentacion anual en un evento lleno de emociones
y momentos especiales que destacaron el compromiso
y la inclusion en el deporte.

Uno de los anuncios de la noche fue el acuerdo alcan-
zado con el CEE Monte Abantos para la creacion de
una escuela de baloncesto. Esta iniciativa, que ofrece
entrenamientos semanales y ya cuenta con mas de 70
inscritos, refuerza el compromiso del CDIR con la inclusion
y la expansion de oportunidades en el deporte adaptado.

El presidente del CDIR expresé su agradecimiento
a familias y patrocinadores, cuyo respaldo ha sido
fundamental para el desarrollo y crecimiento del club.
El compromiso de la comunidad ha permitido que el
Rozasbasket continuie siendo un referente de inclusion
y diversidad en el ambito deportivo.



SERVICIOS SOCIALES

En marcha una campana
para sensibilizar sobre
los Derechos del Nino

CADA MES SE SELECCIONARA UN DERECHO Y SE TRABAJARA SOBRE EL MISMO,
EMPEZANDO POR EL DERECHO A CRECER SIN VIOLENCIA

| Ayuntamiento, a través de la concejalia de Familia

y Servicios Sociales, dirigida por Ruth Agra,

ha preparado una campana basada en la
Convencion sobre los Derechos del Niflo cuyo
objetivo es sensibilizar a la poblacion de la
importancia de cuidar a los menores como 4
un valor activo de nuestra sociedad.

Asi, con motivo de la celebracion del Dia
escolar de la no violencia y la Paz, que
se celebra cada ano el 30 de enero
en los centros educativos, se puso
en marcha este programa, en el que
cada mes se elegira un Derecho
de la Infancia y la Adolescencia,
seleccionando los mas relevantes

y adaptados en el compromiso de
hacer una sociedad méas amigable
para la poblacion infantil y adoles-
cente, y se trabajara sobre él.

El pasado mes de enero, el elegido
fue el Derecho a crecer sin violencia
en todos los ambitos de la vida de un
menor. Durante el mes de febrero se
trabajara el Derecho a la proteccion y
seguridad de los nifios y adolescentes,
con independencia de su lugar de origen,
y el mes de marzo se centrara en el Derecho
a crecer en una familia bien orientada. En re-
lacion con este Derecho se pondra en marcha
un ciclo de Tertulias Educativas en familia, dirigidas
principalmente a la primera infancia, en el que se tra-
taran temas como el apego, las rabietas, las tecnologias
y otros temas de crianza. La primera tertulia tendra lugar el
15 de marzo, con el titulo “El uso de pantallas en la primera
infancia”.

CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO

La Convencion sobre los Derechos del Nifio es el tratado
internacional de derechos humanos que se centra en los
derechos de los nifios y los adolescentes. Contiene 54
articulos que recogen derechos de los nifios, asi como
obligaciones y responsabilidades tanto de agentes como
de padres, madres, profesores, profesionales y el resto de
la sociedad, como parte implicada en los cuidados de la
infancia y la adolescencia. Este texto, tras un largo trabajo
entre gobiernos, ONG’s y muchas mas instituciones, se
aprob¢ el 20 de noviembre de 1989, entrando en vigor en

En marzo comenzara un ciclo de
Tertulias Educativas en Familia en
relacion con el Derecho a crecer en una
familia bien orientada

1990 después de ser firmada vy ratificada por los primeros
20 paises, entre ellos Espafna. Con este motivo, el Ayunta-
miento de Las Rozas conmemora cada 20 de noviembre
este Dia Universal del Nifio organizando actividades de
sensibilizacion, difusion y ocio tanto para los menores como
para sus familias.

9
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El Pleno aprueba definitivamente -
las nuevas ordenanzas fiscales :

TAMBIEN S,ALIC') ADELANTE LA NUEVA TASA POR
PRESTACION DEL SERVICIO DE GESTION DE RESIDUOS

| Ayuntamiento celebré el pasado 21 de diciem-
bre el Ultimo Pleno municipal ordinario
del afio 20283. En la parte dispositiva
del mismo, se aprobd definitivamente la
modificacion de la Ordenanza fiscal
general de Gestion, Recaudacion e
Inspeccion y de las Ordenanzas
Fiscales reguladoras de tributos.
Obtuvo los votos a favor del PP,
y en contra de Mas Madrid
Las Rozas, PSOE y VOX.

Ademas, salié adelante
la aprobacion definitiva
de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por
utilizacion privativa y/o
aprovechamiento espe-
cial de Huertos Urbanos
Municipales. Votos a fa-
vor del PP y en contra
de los demas grupos
municipales. Asi como
la aprobacion definitiva
de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por
prestacion del servicio de
gestion de residuos de com-
petencia local, con los votos a
favor del PP y en contra de Mas
Madrid Las Rozas, PSOE y VOX.

Por Ultimo, con los Unicos votos a fa-
vor del PP, se aprobd definitivamente la
nueva Ordenanza de prestaciones sociales

de caracter econémico del Ayuntamiento de Las
Rozas de Madrid.

En cuanto a la parte de control y fiscalizacion del Gobier-
no, se dio cuenta de diferentes resoluciones e informes,
entre los que destaca el nombramiento de la concejal de
Cultura, Gloria Fernandez, y el concejal de Recursos Hu-
manos, José Luis San Higinio, como tenientes de alcalde
4° y 5° respectivamente; asi como miembros de la Junta
de Gobierno Local.

PLENO ENERO
En cuanto a la sesién ordinaria correspondiente al mes

de enero, entre otros asuntos, se notificd la renuncia al
acta de concejal del grupo municipal Popular de José Luis

Belinchdn por motivos personales, que sera sustituido por
Alberto Sanchez Fraguas.

Ademas, salid adelante la iniciativa del PSOE de Las Rozas
para “proponer a la Red Espafola de Ciudades Inteligentes
— RECI, la creacion de un grupo de trabajo que desarrolle
una plataforma tecnoldgica para una gestion inteligente
del gasto social en el ambito municipal”. La mocién fue
pactada con el equipo de Gobierno y aprobada con los
votos a favor del PP, PSOE y Mas Madrid Las Rozas y la
abstencion de VOX.
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Aprobado un presupuesto de
mas de 121 millones de euros para 2024

DE LA UZ: "ESTOS PRESUPUESTOS PONEN EL FOCO EN EL VECINO, PERO ADAPTANDO

NUESTRAS CUENTAS A LA REALIDAD DE LOS INGRESOS ACTUALES”

| pasado 18 de enero se celebrd un Pleno extraor-
dinario para debatir los presupuestos municipales
correspondientes al aho 2024. Asi, las nuevas cuentas
contemplan unos ingresos de 121.076.870,87 euros y unos
gastos por el mismo importe, tal y como explicé el concejal
de Hacienda, Enrique Gonzalez, durante el debate. “Se trata
—apunt6 Gonzalez- de unos presupuestos para la recupera-
ciony la resiliencia, con contencion en gastos estructurales
y supresion de gastos no imprescindibles, en los que se
ha revisado partida a partida y contrato a contrato para
optimizar su ejecucion”. El anteproyecto de presupuestos
salié aprobado gracias a los votos del Partido Popular, con
los votos en contra del resto de los grupos politicos (VOX,
PSOE y Mas Madrid Las Rozas), que presentaron sendas
enmiendas a la totalidad de las cuentas.

INVERSIONES

En el capitulo de inversiones se prevé una cifra superior a
los 35 millones de euros, entre los que cabe destacar
proyectos como el soterrado de lineas de alta tension

y cableado de telefénica por valor de 2 millones de
euros; obras de rehabilitacion de la calle encinar,
con una inversion de 1,5 millones, o mas de
500.000 euros destinados a la urbanizacion
de los barrios de La Suiza y Las Virgenes.
A su vez, un gran porcentaje de las
inversiones se destinara a proyectos
ya en marcha y en infraestructuras
deportivas. Ademas, se realizaran
importantes inversiones en actua-
ciones en la ciudad.

PRINCIPALES AREAS

En cuanto a las partidas desti-
nadas a las distintas areas de
gestion municipal, la proteccion
del Medioambiente y el entorno
natural, asi como los servicios de
limpieza municipales, suponen un
18,64% del presupuesto total, se-
guido por el area de Seguridad y
Proteccion ciudadana, con el 11,47%
del gasto municipal. En el area de De-
porte, un 9,60%, mientras que la inversion
en Infraestructuras, Vivienda y Distritos
alcanza el 8,93%. El area de Cultura cuenta
con el 6,28%, y Educacion y Juventud con el
5,6%. Por ultimo, el presupuesto destinado a la
Atencion Social supone el 4,93%, mientras que las

cuentas municipales destinan el 4,36% a las politicas de
digitalizacion de la administracion e Innovacion.

“Estos presupuestos -destaco de la Uz- ponen el foco en la
atencion al vecino y en seguir implementando el proceso de
digitalizacion del Ayuntamiento, sin abandonar la atencion
presencial. Queremos seguir incidiendo en el microurbanismo
y en la necesidad real de vecinos que necesitan atencion a
través de los servicios sociales. Y mantendremos las mejoras
en las infraestructuras y ayudas a los centros educativas;
también continuaremos fomentando la innovacion vy el
emprendimiento para atraer empresas y talento a nuestro
municipio, y seguir bajando los datos de paro”. “Se trata
de unos presupuestos enfocados a las necesidades de los
vecinos, pero adaptando nuestras cuentas a la realidad de
los ingresos actuales”, concluyd.
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Jose de la Uz, nombrado presidente de la
Red Espanola de Ciudades Inteligentes

ASUME LA PRESIDENCIA MARCANDO EL INICIO DE UNA NUEVA FASE DE LA
ORGANIZACION, QUE COINCIDE CON LA RENOVACION DE SU PLAN ESTRATEGICO

a Red Esparola de Ciudades Inteligentes
(RECI) ha nombrado a José de la Uz, —

y

alcalde de Las Rozas, presidente de
la organizacion, marcando el inicio de una
nueva fase de liderazgo y colaboracion
en el ambito de las ciudades inteligentes
en Espana. De la Uz se convierte en el
nuevo presidente de la RECI para los
proximos cuatro anos, sucediendo a
Pablo Hermoso de Mendoza Gonzélez.

“La tecnologia y la innovacion son herramientas

muy valiosas para mejorar la eficiencia y eficacia de

las administraciones. Apoyandonos en ellas debemos afrontar
los retos que nos platea el futuro en nuestras ciudades y para
cumplir nuestro objetivo ultimo que es mejorar la calidad de
vida, el dia a dia y las oportunidades de nuestros vecinos”,
senald el regidor tras el nombramiento.

La nueva presidencia coincide con la renovacion del Plan
Estratégico de la RECI, reflejando el compromiso continuo
de lared en adaptarse a los desafios actuales y futuros, asi

como en aprovechar las oportunidades emergentes
en el ambito de las ciudades inteligentes. “Estamos
convencidos de la fuerza que la RECl tiene, gracias
a la excelente labor de sus trabajadores, como
plataforma para compartir informacion y expe-
riencias entre los agentes implicados e impulsar
politicas que nos coloquen a la vanguardia en
innovacion y Smart Cities”, apuntod De la Uz.

CONGRESO INTERNACIONAL SMART CITY

Las Rozas fue sede del Il Congreso Internacional
Smart City el pasado mes de octubre, un evento que reunio
a expertos, lideres de la industria y autoridades guberna-
mentales para discutir y compartir conocimientos sobre
los avances mas recientes en el ambito de las ciudades
inteligentes. “Estoy muy agradecido por este nombramiento,
muy ilusionado con el mismo y con muchas ganas de po-
nernos a trabajar para dar continuidad al magnifico trabajo
realizado hasta ahora desde la RECI, con un nuevo impulso
gue nos permita seguir creciendo y mejorando la vida de
los ciudadanos”, concluyé.

@El Rincon de la E-@dministruniﬁn
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FERIAS SEGURIDAD CUDADANA EXFEMENTES
GESTIGN TRIBUTARTA SEEVIOIOS SOCIALES PORTAFTRMAS
THFRAESTRUCTURAS TISoRDRIA
REGESTROS PRESENTADOS
JUVENTUD URTAMISMO
-...:"""f-r PADRGN DI HARTTANTES  VIVIENDA = M BATOS o
S =

Los 24 hores al dia, los 7 dias de b semana, con todas los gorontiss qus nos permite o tecnologio actual,

Wl




EDUCACION

El Ayuntamiento instala taquillas
para los moviles de los alumnos
en los institutos y colegios

LAS PRIMERAS 700 YA SE HAN INSTALADO EN DOS CENTROS
PUBLICOS PARA COMPROBAR SU FUNCIONAMIENTO

| Ayuntamiento ha llegado a un acuerdo con la gran
mayoria de los centros educativos del municipio (pu-
blicos, privados y concertados) con el fin de instalar
taquillas individuales para los méviles de los alumnos de
Secundaria y Bachillerato en los colegios e institutos. Un
proyecto pionero en Madrid y en Espafa que forma parte
del Plan de Salud Mental de Las Rozas que prepara el Con-
sistorio con la implicacion de diferentes areas de Gobierno.

El alcalde, José de la Uz, visitd el pasado mes de enero el
IES Federico Garcia Lorca para conocer el funcionamiento
de estos nuevos dispositivos, acompafnado por la concejal
de Educacion, Cultura y Juventud, Gloria Fernandez, el
director del centro, Sergio Castro, asi como la concejal de
distrito Norte y Sanidad, Mdnica Paraiso.

El proyecto comenzé coincidiendo con la vuelta a clase tras
las vacaciones de Navidad en el CEIPSO El Cantizal y el
IES Federico Garcia Lorca, dos centros publicos en los que
ya se han instalado 250 y 420 taquillas respectivamente.
Los nuevos casilleros instalados funcionan con un candado
individual para cada alumno, que debera dejar su dispositivo
guardado durante toda la jornada escolar.

“Estas taquillas son s6lo para moéviles, que ya estan prohibidos
en los centros educativos de la Comunidad de Madrid. No
es una medida contra de las pantallas. Estamos totalmente a
favor del uso de las nuevas tecnologias como herramienta de
comunicacion y educacion, pero nos preocupa la adiccion
que los moviles pueda crear en nuestros jovenes. Por
€s0, esta medida ird acompanada de cursos de buen
uso de las TIC y el peligro de las RRSS, formacion para
las familias, etc.”, destaco De la Uz durante la visita.

El proyecto piloto durara hasta el final de curso, y la
acogida entre los alumnos se extendera a todos los
centros que sigan interesados en estas taquillas. En
total se instalarian mas de 7.500 taquillas. El Ayun-
tamiento asumira todos los gastos, que ascenderian
aproximadamente a 250.000 euros.

PLAN DE SALUD MENTAL

Esta medida forma parte de un Plan de Salud Mental mas
ambicioso, coordinado desde la concejalia de Educacion,
Cultura y Juventud que dirige Gloria Fernandez, pero en
el que estan implicadas las areas de Deportes, Sanidad,
Emergencias y Servicios Sociales. Su objetivo es mejorar
la salud mental, sobre todo en la poblacion infantil y juvenil,

ya que se esta poniendo de manifiesto la necesidad de
actuar por parte de toda la sociedad. El Plan en el que se
esté trabajando integrara a toda la sociedad roceha con el
objetivo de alcanzar la mayor participacion posible.

“Este Plan pretende alcanzar a todos los estamentos de
la sociedad rocefia pero en este caso que nos ocupa, la
comunidad educativa de Las Rozas, una de las mejores
de la region y de Espanfa, se ha mostrado muy interesada
en participar y aportar sus propuestas”, senalé el regidor.

“Desde el equipo de Gobierno -continu¢ De la Uz- estamos
en continua comunicacion con los centros educativos para
colaborar con ellos en todo lo que nos piden, y fruto de este
trabajo conjunto nacen medidas como esta. Todos estamos
viendo estos dias como los propios padres demandamos
medidas para controlar el uso de méviles en los menores,
asi como la necesidad de regular el uso de las nuevas
tecnologias. Por eso hemos llegado a este acuerdo con la
mayoria de los colegios e institutos para trabajar juntos en
esa linea y ya hemos dado el primer paso colocando las
primeras taquillas”.
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Las Rozas obtiene el reconocimiento
“Sendero Azul”, el primero que se
consigue en la Comunidad de Madrid

EL SENDERO "CAMINO VIEJO DE LAS MATAS” SE INCORPORA A LA RED DE SENDEROS
AZULES EN ESPANA, QUE ROZA YA LOS 860 KILOMETROS

| sendero Camino Viegjo de Las Matas ha sido

reconocido con el galardén “Sendero Azul”

que otorga la Asociacion de Educacion
Ambiental y del Consumidor (AEAC), que por
primera vez se concede a un itinerario en la
Comunidad de Madrid. “Sendero Azul” premia
la conservacion y recuperacion de senderos e
itinerarios, transformados en valiosos recursos
para la interpretacion y la educacién ambiental,
asi como para el disfrute de la naturaleza a través
de la realizacion de actividades recreativas, deportivas y
turisticas sostenibles.

Asi, Las Rozas se incorpora a la Red de Senderos Azules en
Espanfa, en la que estan presentes sendas de 115 municipios
de 21 provincias y 11 Comunidades Autdbnomas y un total de
128 senderos, que roza ya los 860 kilémetros.

Para obtener el reconocimiento “Sendero Azul” se deben
cumplir una serie de criterios e indicadores que se agrupan
en cuatro categorias: caracteristicas de las sendas y trazados;
informacion, sefialética e infraestructuras en los senderos;
conservacion y gestion del patrimonio natural y cultural; y
uso publico de los itinerarios.

CAMINO VIEJO DE LAS MATAS

El Camino Viejo de Las Matas se encuentra ubicado dentro
del Parque Regional del curso medio del rio Guadarrama, en

Vi

la zona comprendida entre el area recrea-
; tiva del Puente del Retamar y Molino de
\_d la Hoz. Con una longitud de 2,076 km
y una anchura media de 2 metros, el
sendero se recorre en aproximadamente
25 minutos.

Los miembros del jurado de Senderos
Azules 2024 lo componen expertos pro-
cedentes de Asturias, Baleares, Canarias,

Catalufia, Comunidad Valenciana, Extremadura,
Galicia, Madrid, Murcia y Pais Vasco, representando a diversas
universidades, administraciones publicas relacionadas con
Patrimonio Natural y Turismo, asociaciones y entidades que
trabajan por la accesibilidad en espacios publicos, y empresas
relacionadas con la salud. El jurado destacé en esta edicion la
necesidad de que las distintas entidades y administraciones
informen debidamente sobre las condiciones y caracteris-
ticas de accesibilidad de los senderos. De esta forma, las
personas con discapacidad podran organizar su actividad
de ocio en funcidn de sus necesidades v las caracteristicas
de los senderos.

En esta edicion se ha recibido el mayor nimero de candida-
turas al galardén “Sendero Azul”, de las que el 76% fueron
renovaciones y el 24%, nuevos senderos candidatos. Se han
incorporado, ademas del Camino Viejo de Las Matas, primero
de la Comunidad de Madrid, otros 29 senderos pertenecientes
a Andalucia, Comunidad Valenciana, Extremadura y Galicia.

CANAL DE

GRAM

Entérate de toda la actualidad
de Los Rozas a través del canal
municipal oficial de Telegram.




Nuevo Programa de

Educacion Ambiental

UN PROYECTO EN EL QUE EL
APRENDIZAJE, LA EDUCACION EN
VALORES Y EL RESPETO POR EL MEDIO
AMBIENTE SON LOS OBJETIVOS

| Ayuntamiento ha disefiado un nuevo Programa de

Educacion Ambiental de caracter gratuito para el
primer trimestre del aho que acaba de comenzar, un
programa en el que el aprendizaje, la educacion en valores y
el respeto por el Medio Ambiente, a través de la experimen-
tacion, el autodescubrimiento y el juego, son los objetivos.

Asi, el pasado mes de enero el alcalde, José de la Uz, acompa-
Aado por el concejal de Medioambiente, Jaime Santamarta, y la
responsable de Servicios Sociales, Ruth Agra, participaron en
unajornada destinada a impulsar la inclusion de las personas
con discapacidad intelectual, en colaboracion con la Fundacion
Trébol y Life Terra, en la que se cred un bosque Miyawaki
0 “Bosque de Bolsillo” en el casco urbano. Este método de
plantacion consiste en plantar especies autdctonas con una
densidad muy alta para aumentar la competicion de estas;
de este modo se persigue que un bosque que normalmente
tardaria 50 afios en madurar tenga la oportunidad de hacerlo
en alrededor de 10.

“Estamos encantados de participar en esta interesante ini-
ciativa del bosque Miyawaki junto con la Fundacion Trébol
y Life Terra. Las Rozas es un municipio que siempre va a
apostar por proyectos innovadores como este, que ademas
cuentan con un trasfondo social de inclusion. Esperamos
que gracias a esta plantacion dentro de unos afos contemos
con una nueva zona verde en el centro el municipio”, apuntd
el alcalde durante el transcurso de la actividad.

NUEVA PROGRAMACION

El nuevo programa de Educacion Ambiental propone di-
ferentes actividades. Ademas del apartado dirigido a las
Ecoescuelas, que incluye proyectos anuales y trimestrales,
jornadas, talleres y visitas al Centro del Medio Ambiente La
Talaverona, habra una serie de itinerarios guiados, como
los que se celebraran con motivo del Dia Mundial de los
Humedales y el Dia Mundial del Agua o “Cajas nido: ¢,quién
vive aqui?”, pensados para un publico familiar.

El Club Joven Ambientum, destinado a chicos de 11 a 13 afios
interesados en descubrir el entorno natural de Las Rozas a
través de diferentes dindmicas guiadas por educadores am-
bientales, ofrece en este Programa de Educacion Ambiental
nuevas propuestas. Tendra lugar un sabado al mes, de 11 a
13:30 horas, y en total seran siete sesiones alo largo del curso.

En cuanto a los talleres del Club Corazén Verde, pensado
para los mayores del municipio que quieran disfrutar de la

MEDIO AMBIENTE

naturaleza, se realizaran un lunes al mes, de 10:30 a 12:30
horas, con propuestas como “Rastros y Huellas” o “Foto-
maraton de la biodiversidad”.

El Programa de Educacion Ambiental incluye ademas nu-
merosas alternativas que se celebraran en el Centro La Tala-
verona, como un taller de semillado para los méas pequenos
0 una actividad de iniciacion al lkebana y decoracion floral
para toda la familia.

OTRAS ACCIONES
PARA IMPULSAR LA
EDUCACION AMBIENTAL

Este nuevo Programa se une a otras acciones que el
Ayuntamiento lleva a cabo con el fin de potenciar y
fomentar la Educacion Ambiental dirigida a comercios,
empresas y hogares. Hogares Verdes, dirigido a las
familias preocupadas por el impacto ambiental y social
de sus decisiones y habitos cotidianos, que podran
asistir a sesiones en las que se trabajaran temas como
el gasto y el ahorro de energia, entre otros.

Ademas, el Programa de Educacion Ambiental para el
trimestre ha organizado cursos de horticultura ecolégi-
ca, de instalacion de riego por goteo y de preparacion
del huerto en primavera, destinados principalmente a
los usuarios de los huertos municipales; talleres para
fomentar el reciclaje textil e impulsar la sostenibilidad
0 proyectos destinados a favorecer la inclusion de las
personas con discapacidad.

Toda la informacion del Programa de Educacion
Ambiental esta disponible en la pagina web municipal
www.lasrozas.es.
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El nuevo asistente virtual
utiliza IAy responde a los vecinos
a traves de WhatsApp

SE LLAMA MIGUEL Y ATIENDE, EN CUALQUIER IDIOMA, LAS 24 HORAS DEL DIAY 7
DIAS A LA SEMANA, TAMBIEN A TRAVES DE LA WEB MUNICIPAL

a Inteligencia Artificial llega a los servicios de Atencion

al Vecino del Ayuntamiento gracias al nuevo chatbot:

Miguel, que se llama asi en honor al patron de la ciu-
dad. Un asistente virtual, pionero en Espana, que supone
un hito en la utilizacion de tecnologias avanzadas de |A para
la administracion, y que atiende en cualquier idioma, las
24 horas del diay 7 dias a la semana. Ademas, una de las
novedades mas importantes es que se puede usar a través
de los chats de la App de mensajeria instantanea WhatsApp
para realizar cualquier consulta.

“Con este nuevo asistente virtual, Las Rozas da un paso
mas en su continua busqueda de la mejora de los servicios
de atenciéon al vecino. Queremos que todos los rocenos
tengan a Miguel memorizado en sus teléfonos para que
les ayude a resolver cualquier duda que tengan sobre su
Ayuntamiento”, destaco el alcalde de Las Rozas, José
de la Uz, durante la presentacion de esta nueva
herramienta de atencion al vecino.

Al acto, que se celebr6 el pasado

30 de enero en el HUB232, contd

con la presencia del vicealcal-

de, Gustavo Rico, el conce-

jal de Presidencia, Angel e
Luis Fernandez-Polo

y los concejales de

Hacienda, Enrique
Gonzalez; Distri-
to Centro, Belén
Gonzalez; Distri-
to Norte, Monica
Paraiso; Distrito
Sur, Isabel Du-

ran y Economia

y Empleo, Alba
Monteiro, asi
como la direc-

tora general de
Oficina Digital,
Sonia Crespo,
miembros del
equipo munici-
pal encargado del
proyecto y repre-
sentantes de la em-
presa desarrolladora,
Botslovers.

MODELOS DE LENGUAJE DE GRAN ESCALA

Utilizando los algoritmos conocidos como Modelos de Len-
guaje de Gran Escala (LLMs), siendo GPT uno de los mas
reconocidos, estos modelos son capaces de interpretar y
generar texto de forma similar a un ser humano, facilitando
conversaciones fluidas y naturales. Asi, utilizando esta evo-
lucion de la |1A, Miguel sera capaz de responder en tiempo
real a los vecinos y ayudarles con sus dudas, problemas y
demandas de informacion. El objetivo es personalizar estos
modelos de lenguaje con su propia informacion, asegurando
que el algoritmo responda exclusivamente con contenido
propio y evitar asi responder con informacion irrelevante o
incorrecta.

“Las politicas de innovacion de Las Rozas responden a
un unico objetivo: aprovechar la

digitalizacion y las nuevas

tecnologias para que

los ciudadanos

st




vivamos mejor. Este nuevo asistente virtual es Unico en Es-
pafia y sitla a Las Rozas en la vanguardia de los servicios
municipales de atencion al vecino”, destaco De la Uz.

El funcionamiento de Miguel se estructura en dos fases. En la
primera, se obtienen y procesan los datos del Ayuntamiento
y otras fuentes para su preparacion y depuracion; y en una
segunda fase, los datos obtenidos se utilizan mediante la
busqueda semantica derivada de la interaccion con el usua-
rio para generar una respuesta precisa y contextualizada
en tiempo real, tomando en cuenta la conversacion y los
resultados de la busqueda.

TRES TIPOS DE RESPUESTA Y ATENCION DEL 010

Este enfoque integral con el que se ha disefiado el funciona-
miento del nuevo Asistente Virtual permite acceder, procesar
y generar datos de manera efectiva, ofreciendo respuestas
precisas y relevantes en tiempo real y de forma contextua-
lizada, gracias a la potencia de los modelos de lenguaje.

Asi, en su interaccion con los vecinos y usuarios, Miguel
puede generar tres tipos de respuestas segln la consulta
realizada. Una respuesta directa con los datos demandados,
una conversacion natural con su interlocutor y, por ultimo,
una respuesta de no disponibilidad de datos por falta de

ACTUALIDAD

informacion. En este Ultimo caso, Miguel ofrece a los usua-
rios la posibilidad de contactar con el personal del equipo
del 010, que tomara aquellas consultas que se consideren
mas adecuadas para ser resueltas por una persona. Esta
respuesta garantiza un servicio mas completo y personali-
zado, asegurando que las consultas complejas o0 sensibles
sean manejadas de manera eficiente y empatica.

COMO UTILIZAR A TRAVES DE WHATSAPP

El nuevo Asistente Virtual también informa a todos aquellos
ciudadanos que lo necesiten sobre los cerca de 350 tramites
que se pueden realizar telematicamente a través de la pagina
web del Ayuntamiento www.lasrozas.es sin necesidad de
desplazarse al Consistorio. Para realizar estas consultas a
Miguel se puede acceder directamente a través del chat
que aparece automaticamente al acceder a la portada de
la pagina web desde un ordenador o tablet.

Mientras que los vecinos que deseen utilizar los servicios
del Asistente Virtual a través de la aplicacion de mensajeria
instantanea WhatsApp, solo tienen que abrir la pagina web
municipal desde un teléfono maovil y aparecera el simbolo de
la aplicacion de mensajeria. Una vez pulsado dicho simbolo
se abrira directamente el chat con Miguel para comenzar a
interactuar con él para resolver las dudas o solicitar informacion.
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r Las Rozas Innova

El Bootcamp de Programacion
finaliza reuniendo a mas de
20 empresas en busca de

talento tecnologico

LOS ALUMNOS DEMOSTRARON LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS CON
LA PRESENTACION DE SUS TRABAJOS FINALES SOBRE RETOS O CASOS

REALES PLANTEADOS POR EMPRESAS

rueba de fuego para los alumnos que han cursado el

primer Bootcamp o curso intensivo en Programacion

Front-end de la Empresa Municipal de Innovacion. El
HUB de Las Rozas Innova celebro el evento con el que se
puso fin al primer Bootcamp municipal en el que los alumnos
presentaron sus trabajos finales y pudieron hacer entrevistas
con algunas de las méas de 20 empresas que acudieron a
conocer los proyectos y los conocimientos adquiridos por
los participantes.

Los bootcamps o “campos de entrenamiento” tecnoldgicos
SON CuUrsos intensivos y practicos que en los ultimos anos han
tomado protagonismo, sobre todo en el sector tecnolégico,
porque ofrecen una formacion muy enfocada a este merca-
do laboral tan cambiante, aportando a los alumnos en muy

poco tiempo las ultimas y mas demandadas competencias
digitales necesarias para incorporarse de forma inmediata a
las empresas que requieren de perfiles tecnolégicos.

Los alumnos, organizados por equipos, demostraron todo
lo que han aprendido desde que comenzaron el Bootcamp,
en junio de 2023, en lenguajes de programacion HTML,
CSSy los frameworks de JavaScript, Angular y React. Cada
trabajo respondia a un reto o caso real planteado por las
empresas asistentes, todas ellas interesadas en incorporar
perfiles tecnolégicos a sus plantillas.

Los participantes recibieron un certificado de Las Rozas
Innova y de la empresa de formacion Bedob, que acredita las
habilidades adquiridas, de manos de José de la Uz, alcalde
y presidente de Las Rozas Innova. “En Las Rozas contamos
con una estrategia de impulso al talento tecnoldgico con
la que queremos dar respuesta a la creciente demanda de
habilidades digitales en el mercado laboral y generar en la
ciudad nuevas oportunidades para personas y empresas”,
senal6 De la Uz.

Tras las presentaciones, las empresas tuvieron la opor-
tunidad de realizar rondas de entrevistas privadas con
los alumnos para conocer mejor sus inquietudes y
habilidades como paso previo a una posible incor-
poracion a sus equipos. Ademas, durante el acto,
los participantes pudieron escuchar la inspiradora
historia de Miriam Barajas, actual Chief Commu-
nity Officer en Magenta People, que relaté cémo
la tecnologia llegd a su vida para cambiarla y
como este mismo bootcamp le sacd de una
situacion de desempleo convirtiéndose en el
primer paso de una carrera profesional que le
ha llevado hasta un puesto de direccion de una
agencia de gestion de talento.

A partir de ahora, los alumnos contaran con el
acompafamiento y asesoramiento del Area de
Empleo de la concejalia de Innovacion, Economia

y Empleo, que pondra a su disposicion todas las
herramientas necesarias para que puedan continuar
dando pasos hacia su empleabilidad, ofreciéndoles
orientacion personalizada y posibilidad de participar en
talleres, cursos online y presenciales y hasta coaching para
ayudarles a disenar una estrategia de futuro.
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r Las Rozas Innova

Enchufate a la movilidad eléctrica
con la promocion de febrero de

Las Rozas Recarga

LAS ROZAS INNOVA REBAJA EL PRECIO
DE LOS 41 CARGADORES PARA VEHICULOQS
ELECTRICOS DE LOS APARCAMIENTOS
MUNICIPALES

urante el mes de febrero, Las Rozas Innova

ofrece un cédigo de descuento promocional

para utilizar la red de 41 cargadores para
vehiculos eléctricos ubicados en los aparca-
mientos municipales de la ciudad: Avenida de
la Constitucion (bajo la Iglesia), Biblioteca Leon
Tolstoi y el aparcamiento de Siete Picos, para
abonados-residentes.

Para disfrutar del descuento promocional, los
usuarios solo tienen que descargar la aplica-
cion Rozas Recarga, disponible en Google
Play y Apple Store, completar el proceso de
registro y en el apartado del “Perfil” introducir el
codigo promocional: LASROZASRECARGA.

|

Aquellas personas que ya tengan la aplicacion
descargada desde noviembre, -mes en que se
puso en marcha este servicio-, sélo deberan anadir
el mismo codigo LASROZASRECARGA en su perfil.
El codigo de descuento sera valido todo el mes de
febrero, por lo que bastara con canjearlo una sola vez
en la App, para disfrutar de un precio final de 0,28 kWh
durante el tiempo de la promocion.

El objetivo de esta promocioén, que estara disponible hasta
el proximo 29 de febrero, es fomentar la descarbonizacion
del transporte privado, impulsar las compras en el comercio
local mientras el vehiculo se carga y continuar facilitando la
transicion hacia la movilidad eléctrica en Las Rozas, ciudad
de Espafa con mas coches ecoldgicos en el parque movil
de sus vecinos, segun un estudio publicado por la Unidn
Espanola de Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras,
(UNESPA).

Los puntos de recarga estan integrados y geolocalizados
en la aplicacion Rozas Recarga que, ademas, informa en
tiempo real de la disponibilidad de los cargadores, del estado
de la carga del vehiculo, tarifas y horarios de apertura de
los aparcamientos municipales de la ciudad.

El Ayuntamiento cuenta con diferentes incentivos y bonifi-
caciones para los distintos vehiculos hibridos y eléctricos.
El Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica (IVTM)
cuenta desde 2021 con una bonificacion hasta el maximo
legal permitido para los vehiculos menos contaminantes: un
75% a todos los vehiculos con distintivo Cero Emisiones y

ECO. A su vez, los vehiculos de baja contaminacion, como
los adaptados a GLP (gas licuado de petrdleo), también
tienen una bonificacion del 45%. En lo que va de afo, un
total de 3.634 vehiculos de Las Rozas ya han solicitado la
bonificacion por contar con el distintivo Eco o Cero Emisiones.
En cuanto a las empresas, la bonificacion por instalacion
de cargadores eléctricos esta establecida en el 25% del
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO).

INFORMATE
SOBRE
LAS ROZAS
RECARGA
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El consejero de Digitalizacion participa
en las asambleas de los clusteres de
innovacion de la Comunidad de Madrid
celebradas en Las Rozas

LOS CUATRO GRUPOS DE TRABAJO SE DIVIDEN EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL,
BLOCKCHAIN, TRANSFORMACION DIGITAL E INTERNET DE LAS COSAS

HUB232 de Las Rozas acogi6 el pasado 25 de

nero la celebracion de las asambleas de los cuatro

clusteres de Innovacion Tecnoldgica de la Comuni-

dad de Madrid para aprobar los diferentes convenios que

ordenan su actividad y sus Juntas Directivas. En el acto,

intervinieron el consejero de Digitalizacion de la Comu-

nidad de Madrid, Miguel Lépez Valverde, y el alcalde de

Las Rozas, José de la Uz, que dieron la bienvenida a las

empresas y mostraron su disposicion para colaborar con
ellas desde las dos administraciones que representan.

El HUB232 de Las Rozas es la sede del cluster de loT

(Internet de las Cosas) de la Comunidad de Madrid, a cuya
Junta Directiva se han incorporado la concejal de Eco-
nomia y Empleo, Alba Monteiro, y la consejera delegada
de Las Rozas Innova, empresa publica de innovacion del
municipio, Cristina Alvarez Requena.

Ademas, durante las asambleas, se aprobaron los mecanis-
mos y cuotas de adhesion a estos cllsteres con el objetivo
de seguir acogiendo empresas interesadas en participar en
estos cuatro grupos de trabajo creados por la Comunidad
de Madrid y divididos en Inteligencia Artificial, Blockchain,
Transformacion Digital y el citado Internet de las Cosas.
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La consejera de Economia
estuvo en Las Rozas para
apoyar al comercio tradicional

EL AUTOBUS ITINERANTE “PATIO BUS” RECABO
OPINIONES DE USUARIOS Y COMERCIANTES

| pasado 25 de enero llegd a Las Rozas el “Patio Bus”,

una iniciativa dentro del proyecto Madrid Abierto de

la Comunidad de Madrid que tiene como objetivo
apoyar al comercio tradicional. A través de este autobus, que
recorre los municipios de la region, se recaban opiniones de
usuarios y comerciantes para buscar mejoras y soluciones
para sus negocios.

El alcalde, José de la Uz, acompand a la consejera de
Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid,
Rocio Albert, en su visita al stand, que permanecio en la
plaza de Espana durante dos dias.

Mas de 1.600 personas y 50 firmas han participado en
el programa Madrid Abierto para conocer fortalezas y
debilidades de la actividad diaria de comercios y empresas.
Con las conclusiones recabadas, el Gobierno regional buscara
startups que aporten soluciones a pymes y comercios en la
gestion de sus negocios.

El consejero de
Educacion visito el

IES José Garcia Nieto

EL CENTRO ES UNA DE LAS
SEDES DEL PEAC DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

| alcalde, José de la Uz, acompané al consejero de
Educacion, Ciencia y Universidades, Emilio Viciana
en la visita que realizo al IES José Garcia Nieto, una
de las ocho sedes donde tiene lugar el Programa de En-
riquecimiento para alumnos con Altas Capacidades
(PEAC) de la Comunidad de Madrid.

El PEAC es un programa gratuito y voluntario que ofrece
tareas formativas a los escolares de Educacion Primaria,
Secundaria Obligatoria y Bachillerato de centros publicos,
concertados y privados de la region. Los participantes,
propuestos por el profesorado especialista en orientacion
educativa tras un proceso de valoracion psicopedagogica,
asisten quincenalmente las mananas de los sabados durante
los meses de octubre a mayo con el objetivo de favorecer su
pensamiento y creatividad en ambitos de aprendizaje como

b i

el cientifico-tecnoldgico, artistico, humanistico-literario o de
habilidades sociales.

Durante la visita, a la que también asistio la concejal de
Educacion, Gloria Fernandez, se anunciaron las mejoras que
el Gobierno regional va a introducir en el PEAC, tanto en el
numero de plazas como en el procedimiento de inscripcion.
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Las Rozas, entre los 5 primeros
municipios con menos paro

pleo para Las Rozas, que ha conseguido una tasa

del 4,61%, situandose entre los 5 primeros puestos
del ranking de municipios de mas de 40.000 habitantes con
menos paro, un dato que destaca frente a la tasa nacional,
que supera el 12%.

: I ano 2023 se ha cerrado con buenas cifras de em-

Los cuatro municipios del corredor Oeste de Madrid — Las
Rozas, Pozuelo, Boadilla del Monte y Majadahonda-, que
aglutinan una poblacion superior a las 300.000 habitantes, se
sittian entre los municipios con menor tasa de paro del pais,
lo que consolida la zona como una de las mas pujantes

y prosperas del territorio nacional.

El Servicio de Empleo del Ayuntamiento
de Las Rozas cuenta en la actua-
lidad con 1.117 inscritos en la
agencia de colocacion. Gracias
a sus servicios, un total de 311
usuarios han confirmado su
incorporacion al mercado
laboral.

El Consistorio
renueva su
convenio con
AFEMAT

| pasado mes de diciembre tuvo lugar la firma del

nuevo convenio entre el Ayuntamiento y la Aso-

ciacion de Amigos del Ferrocarril de Las Matas
(AFEMAT), un acuerdo mediante el cual se otorga una
subvencion de 8.000 euros a dicha asociacion con el fin
de que se fomente y difunda el patrimonio ferroviario de
nuestro municipio.

A través del acuerdo, AFEMAT destinaré la subvencion a
la recepcion y guia de visitas del Museo; a colaborar con
los diferentes programas de difusion cultural que propon-
ga el Ayuntamiento y que tengan como centro el mundo
ferroviario y al mantenimiento y ampliacion de la coleccion
del Museo del Ferrocarril Pablo Rubio, entre otras colabo-
raciones. Por su parte, el Ayuntamiento se compromete a
difundir las actividades programadas y a la promocion del
Museo, asi como a ceder el espacio en que se ubicay a
mantener las instalaciones de este, incluyendo el recinto
de la locomotora Mikado.

Nuevos contenedores
individuales en Las Matas

I Ayuntamiento esta realizando en el barrio de

Las Matas el cambio de los contenedores de

cuatro ruedas de 800 litros de capacidad por
los individuales de dos ruedas y 120 litros con el fin
de mejorar el servicio de recogida de residuos. Asi,
los vecinos de la zona norte del barrio que estén
haciendo uso de los contenedores de gran capaci-
dad que se encuentran de forma permanente en la
via publica y que aun no dispongan del contenedor
individual deberan solicitarlo en www.lasrozas.es para
realizar la recogida de residuos de forma adecuada.

Durante este trimestre los servicios munici-
pales procederan a retirar los actuales
contenedores para sustituirlos por los
individuales, que se han facilitado
gratuitamente a los vecinos de
viviendas unifamiliares existen-
tes (no nuevas) y que a partir

de enero tienen un coste de

65 euros.

Acto en
Memoria de
las Victimas
del Holocausto

I Ayuntamiento organizé el pasado 25 de enero
un acto en Memoria de las Victimas del Holo-
causto con motivo del Dia internacional que se
conmemora cada ano el 27 de enero. El acto, presidido
por el vicealcalde, Gustavo Rico, y dirigido por Tania
Garralda, contd con la presencia de representantes de
la Comunidad Judia en Espana y de miembros de la
Corporacion de Las Rozas.

Asi, tras la intervencion del vicealcalde y tomaron la pa-
labra Simén Galico, representante de la Junta Directiva
de la Comunidad Judia de Madrid, y la consejera de
Cultura de la Embajada de Israel, Sapir Efron.

Alo largo del acto se realizd un simbdlico encendido de
seis velas y se guardo un minuto de silencio. Para finalizar,
los presentes vistaron la exposicion “Reasentados: 14
historias del gueto de Varsovia”.
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El consejero de Transportes presento
los nuevos autobuses hibridos
y eléctricos para Las Rozas

TODA LA FLOTA DEL SERVICIO URBANO PASA ASER CERO EMISIONES

| alcalde, José de la Uz, acompanado del consejero
de Vivienda, Transportes e Infraestructuras de la
Comunidad de Madrid y presidente del Consorcio
Regional de Transportes, Jorge Rodrigo, el alcalde de
Villanueva de la Canada, Luis Partida y la alcaldesa de
Brunete, M? del Mar Nicolas, asistio el pasado 22 de enero
en el Recinto Ferial de Las Rozas a la presentacion de los
dieciséis nuevos vehiculos que el Grupo Ruiz incorpora a
su flota y que mejoraran el servicio de diferentes lineas que
circulan por la ciudad.

Con estas nuevas incorporaciones, el municipio de Las
Rozas contara con una de las flotas mas modernas de
la Comunidad de Madrid, al ser todo el servicio urbano
cero emisiones y contar con un importante porcentaje de
vehiculos que transitan por el municipio con etiqueta ECO,
concretamente un 37%.

NUEVOS VEHICULOS

Se trata de nueve autobuses 100% eléctricos
de la marca MAN y siete hibridos IVECO, cu-
yas caracteristicas técnicas se conocieron
gracias a las explicaciones de Gregorio
Ruiz, presidente del Grupo Ruiz, al que
acompanaron Andrés Ruiz y Alberto
Egido, vicepresidente y director gene-
ral de la empresa, respectivamente.
Durante la presentacion tanto el con-
sejero de Transportes y €l alcalde de
la ciudad como sus homologos en
Villanueva de la Cahada y Brunete,
han podido conocer a fondo los
nuevos vehiculos.

En el caso de los vehiculos eléctri-
cos, estos se destinaran a prestar
servicio en las lineas 1y 2, que con
estas incorporaciones convierte el
servicio de autobuses interno de Las
Rozas en Cero Emisiones. También
prestaran servicio en la linea 626A, que
cubre el trayecto Majadahonda-Villanueva
del Pardillo. En cuanto a los siete autobuses
hibridos, funcionaran en las lineas 625 Mon-
cloa-Monte Rozas y 627 Moncloa-Villanueva
de la Canada-Brunete.

“Esta importante mejora en la movilidad de nuestro muni-
cipio, que desde ahora pasa a ser cero emisiones en todos

sus autobuses urbanos, es gracias al esfuerzo y al trabajo
conjunto del Ayuntamiento con la consejeria de Transportes
de la Comunidad de Madrid, con la que compartimos el
objetivo de que nuestros vecinos estén mejor conectados
con los municipios del entorno, con puntos importantes de
nuestra region, como el Hospital Puerta de Hierro o con la
ciudad de Madrid” sefnald De la Uz.

La flota de Autoperiferia presta servicio a los municipios de
Quijorna, Brunete, Villanueva de la Canada, Villanueva del
Pardillo, Las Rozas y su conexion con Madrid (Intercambiador
de Moncloa). Las Rozas es el municipio donde confluyen todas
las lineas para acceder al Bus VAO y desde alli a Madrid.
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La nueva oficina del DNI ha emitido mas
de 8.000 documentos en seis meses

EL DIRECTOR GERERAL DE LA PQLIC[A NACIONAL Y EL ALCALDE VISITARON LAS
INSTALACIONES EN LA COMISARIA DE POLICIA LOCAL

enero al director de la Policia Nacional, Francisco es también un documento de viaje y un instrumento para

Pardo, durante su visita a la nueva oficina de docu-  realizar transacciones telematicas gracias a sus conexiones
mentacion de la Policia Nacional. Durante la visita también
estuvieron presentes el vicealcalde, Gustavo Rico, y
el concejal de Seguridad, David Santos. La insta-
lacion, cuyas obras de adecuacion sufrago el
Ayuntamiento, ha sido habilitada con cuatro
puestos: dos destinados a la expedicion del
Documento Nacional de Identidad, uno para
Pasaporte y otro para la Tarjeta de Identidad
de Extranjero.

: | alcalde, José de la Uz, acompafid el pasado 26  ditar la personalidad y la nacionalidad espafola, sino que

por contacto e inalambricas”.

Por su parte, De la Uz sefa-
6 que “Las Rozas es una
ciudad que ya supera

los 100.000 habitantes
y desde hace anos sus
vecinos venian recla-
mando una oficina
para poder tramitar
su DNI o pasaporte
sin tener que salir
del municipio. Des-
de el primer momento
hemos encontrado la
respuesta de la Direc-
cion General de Policia y
esta oficina es el resultado
de una buena colaboraciéon
y del trabajo conjunto entre las
dos administraciones”.

Desde su puesta en marcha el pasado

mes de junio, se han emitido 8.021 docu-

mentos hasta el 31 de diciembre de 2023:

un total de 4.597 DNI, 2.230 pasaportes y
1.194 TIE, segun los datos facilitados por
la Policia Nacional.

Durante la visita, Pardo apuntd que “actual-
mente, el DNI que llevamos en nuestra cartera es
un documento con los mas modernos estandares de
seguridad del mundo. Ya no sirve Unicamente para acre-

matnmitl:u; en ot
imhﬁmdﬂaﬂﬂk :
bajo el lema “Jugar

s C LAS ROZAS NEXT

Prirmaris y Secundiris i, Ptk tstes T TR B
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En marcha la campana

- PREVENGION .
ACCION DE

ARTERIST

SOBRE QOMO ACTUAR ANTE UNA
SITUACION CONCRETA

| Ayuntamiento, a través de la Policia Lo-

cal y con la colaboracion de la Guardia

Civil, ha lanzado la campana informativa
“Doce meses, doce consejos de seguridad”, una
iniciativa con la que se pretende garantizar la
seguridad de los vecinos difundiendo una serie
de consejos y recomendaciones a adoptar ante
posibles situaciones que puedan ser objeto de
delito, como robos en diferentes ambitos, extor-
siones, fraudes, seguridad en vacaciones o en
redes sociales 0 ante un peligro de acoso sexual.

Asi, durante este afio 2024 la Policia Local facilitara

a los vecinos, a través de los diferentes medios de
comunicacion del Consistorio, con especial atencion
a las RRSS, unas pautas para evitar ser victimas de di-
ferentes acciones delictivas. Cada mes del aho se pondra
el foco en una situacion diferente, con recomendaciones
concretas para evitar la misma.

Para la elaboracion de las diferentes recomendaciones,
se ha buscado responder a problemas recurrentes en las
diferentes épocas y meses del ano, como pueden ser los
robos en domicilios durante el periodo vacacional o los robos
y estafas a través de internet en las fechas proximas a la
Navidad. Estos consejos se distribuyen a través de RRSS
en los meses que se consideran de mayor utilidad, pero
todos ellos se podran consultar en la pagina web municipal.

Para comenzar, el pasado mes de enero se dedico a prevenir
los robos en cajeros 0 a manos de carteristas; durante este
mes de febrero se abordara como evitar robos en vehiculos o
de éstos; en marzo se facilitaran consejos de seguridad contra
las estafas telefonicas que simulan secuestros de familiares.

Durante el mes de abril, la campana “Doce meses, doce
consejos de seguridad” se basara en evitar los robos al
descuido y qué podemos hacer para no sufrirlos; en mayo,
el tema sera el robo de méviles y otros robos en via publica,
con consejos preventivos e instrucciones en caso de pro-
ducirse. Los robos en domicilios seran el tema para tratar
durante el mes de junio, por lo que las recomendaciones
de la Policia Local irdan encaminadas a evitarlos.

Ya en pleno verano, en el mes de julio, la campana distribuira
informacion para tener unas vacaciones y viajes tranquilos y
sin robos; mientras que en agosto las recomendaciones iran
dirigidas a proteger los domicilios habituales y/o negocios
mientras los propietarios estan pasando sus vacaciones
lejos de los mismos.

Para el mes de septiembre la Policia Local dara a conocer a
los vecinos la forma mas segura de utilizar las redes sociales
y la aplicacion WhatsApp; en octubre los consejos se referiran
a evitar los delitos de odio y acoso sexual; noviembre sera
el mes dedicado a los fraudes econémicos en internet y qué
hacer para no ser victima de ellos. La campana finalizara
en diciembre, que cerrara el afio con informacion util para
prevenir robos en comercios.

Aungue los datos de criminalidad en Las Rozas no reflejan
altos niveles de inseguridad, la adopcion de una serie de
medidas preventivas por parte de los vecinos, como deter-
minadas acciones del dia a dia que pueden resultar obvias y
que la Policia Local refiere también en esta campana, pueden
ser definitivas para evitar situaciones desagradables y hacer
del 2024 un ano mas seguro en el municipio.
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PLANES

CON
NINOS

-LA HORA DEL CUENTO
Viernes, 16 de febrero, 18 h.

En las tres bibliotecas municipales
Entrada libre hasta completar aforo :

. TITERES. SIRENITA
Sabado, 17 de febrero, 18 h.
Teatro Centro Cultural Pérez de la
Riva

Precio: 10 euros / 7 euros menores

de 16 y mayores de 65 afios

-LA HORA DEL CUENTO

EN INGLES
Viernes, 23 de febrero, 18 h.

En las tres bibliotecas municipales
Entrada libre hasta completar aforo :

- TALLER. SEMILLADO

INFANTIL

Domingo, 25 de febrero, 11 h.
PROGRAMA DE EDUCACION
AMBIENTAL

Centro del Medio Ambiente La
Talaverona

Inscripciones:
educacion.ambiental@lasrozas.es

-LA HORA DEL CUENTO

Viernes, 1 de marzo, 18 h.

En las tres bibliotecas municipales
Entrada libre hasta completar aforo :

ESPANOLES DE BATMAN
Del 7 al 29 de marzo
Biblioteca Las Matas Marga Gil
Roésset

. LA HORA DEL CUENTO

Viernes, 8 de marzo, 18 h.

En las tres bibliotecas municipales :
Entrada libre hasta completar aforo :

- TALLER. INICIACION AL

IKEBANA Y DECORACION
FLORAL

Sabado, 9 de marzo, 10:30 h.
PROGRAMA DE EDUCACION
AMBIENTAL

Centro del Medio Ambiente La
Talaverona

Inscripciones:
educacion.ambiental@lasrozas.es

. TEATRO. UN TRAJE NUEVO )
. FOTOMARATON DE
. BIODIVERSIDAD

PARA EL EMPERADOR
Sabado, 9 de marzo, 18 h.

Teatro Centro Cultural Pérez de la Riva :
Precio Unico: 5 euros :

- EXPOSICION. DIBUJANTES : . PRESENTACION DE LIBRO

. RAMON, UN PEQUENO
. DRAGON, DE RUTH DELGADO

Miércoles, 13 de marzo, 18 h.
Cuentacuentos + actividad
Biblioteca Leon Tolstoi

Entrada libre hasta completar aforo

- LA HORA DEL CUENTO

Viernes, 15 de marzo, 18 h.
En las tres bibliotecas municipales
Entrada libre hasta completar aforo

- ITINERARIO GUIADO. DIiA

MUNDIAL DEL AGUA
Sabado, 30 de marzo, 10:30 h.

PROGRAMA DE EDUCACION
AMBIENTAL. De 2 a 5 afos

Area recreativa Puente del Retamar
Inscripciones:
educacion.ambiental@lasrozas.es

Domingo, 31 de marzo, 10:30 h.
PROGRAMA DE EDUCACION
AMBIENTAL

Centro del Medio Ambiente La
Talaverona

Inscripciones:
educacion.ambiental@lasrozas.es
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JUVENTUD
16 -17

@ oo
CLUB JOVEN

ROMMEL Y MONTGOMERY:
ROUND Il
Centro de la Juventud, 17:30 h.

23 - 24

@ oo
CLUB JOVEN

DISENO DE CAMISETAS
Centro de la Juventud, 17:30 h.

1-2
@ oo
CLUB JOVEN

FERIA EN EL CLUB
Centro de la Juventud, 17:30 h.

8-9
@ oo
CLUB JOVEN

OLIMPIADAS ALTERNATIVAS
Centro de la Juventud, 17:30 h.

16

AMBIENTUM
HUELLAS Y RASTROS

De 11 a 13 afios
Centro de la Juventud, 11 h.

VOLUNTAS-RZS
GRUPO DE VOLUNTARIOS
JUVENILES

De 14 a 20 anos

Centro de la Juventud, 11 h.
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FEBRERO

17

Y
VOLUNTAS-RZS

GRUPO DE VOLUNTARIOS JUVENILES
De 14 a 20 anos
Centro de la Juventud, 11 h.

CLUB JOVEN AMBIENTUM
CAJAS NIDO

De 11 a 13 afos
Centro de la Juventud, 11 h.

2

CHARLA INFORMATIVA
VOLUNTARIADO

ABRAZO ANIMAL
De 14 a 30 afios
Centro de Proteccion Animal, 11 h.

15-16

ceeece@
CLUB JOVEN

PATINAJE SOBRE HIELO

La Nevera (Majadahonda)
17:30 h.

18

CURSO SOCORRISMO
ACUATICO

INTENSIVO SEMANA SANTA
Mayores de 16 afos

Hasta el 27 de marzo

Centro de la Juventud y piscina polideportivo
Entremontes

Precio: 93 euros empadronados
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CULTURA
1

I
EXPOSICION

Il CERTAMEN FOTOGRAFICO
ASOCIACION CAMARA EN MANO
Sala Auditorio

Hasta el 29 de febrero

14

PRESENTACION
DE LIBRO

CALAMO, DE AURORA DEL VIGO CORTEZON
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

19

PEER GYNT, DE EDVAR
GRIEG

OBRAS PARA ENTENDER Y AMAR LA MUSICA
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Impartido por Ana Zugasti y Miguel Angel Ramos
Aforo limitado, inscripciones en infobiblioteca@
lasrozas.es

20

I
EXPOSICION

36° CONCURSO DE FOTOGRAFIA
“JESUS Y ADAN”

Sala J.M Diaz Caneja

Hasta el 8 de marzo

SR

2

@ oo
DESCONCERTO

ORTHEMIS NOVA,
ORQUESTRA CAMBRA
EMPORDA

Auditorio Joaquin
Rodrigo, 20 h.

Precio Unico: 5 euros

FEBRERO

8

IRIIRY )
EXPOSICION

JUAN SALVAGO
LUGARES IMAGINARIOS
Sala Maruja Mallo

Hasta el 25 de marzo

15

ceceeec@®
PRESENTACION DE LIBRO

ADI SHAKTI. MUJERES ENTRE VERSOS Y
LIENZOS £
Rebeca Tur Barja, Eva Cuéllar Lallana, Marta
Daniela Prieto Prieto,

Eva Maria Prieto Prieto, Elvira Garcia Ruitina
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Entrada libre hasta completar aforo

24

JUAN
VALDERRAMA

DIVAN DEL TAMARIT
Auditorio Joaquin
Rodrigo, 20 h.

Precio: 20 euros / 14 euros (menores
de 16 y mayores de 65 afios)

7

STABAT MATER DE GIOVANNI
BATTISTA PERGOLESI

OBRAS PARA ENTENDER Y AMAR LA MUSICA
Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

Impartido por Ana Zugasti y Miguel Angel Ramos

Aforo limitado, inscripciones en infobiblioteca@lasrozas.es



CICLO DE MUSICA
SACRA

CORO LOS PENASCALES

Parroquia San José de Las Matas, 19:45 h.
Entrada libre hasta completar aforo

13

@ oo
CATA DE LIBROS

LA ALEGRIA

Modera Eitan Felner

Biblioteca de Las Rozas, 19 h.
Entrada libre hasta completar aforo

15

, CICLO DE
MUSICA SACRA

CORO VILLA DE LAS
ROZAS. LUZ DEL ALMA
Parroquia de Santa Maria

de la Merced, 20 h.
Entrada libre hasta
completar aforo

21

@
EXPOSICION

JOSE LUIS SANZ
ECOS DE JAPON
Sala J.M Diaz Caneja
Hasta el 21 de abril

cuLTUrRs )
| 8
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9

cececc@
X CONCIERTO ATREVIMIENTO

ESCUELA MUSIKUM
Auditorio Joaquin
Rodrigo, 18 h.
Precio Unico: 3 euros

14

IRIIRY )
EXPOSICION

EXVOTOS

Sala Auditorio
Hasta el 14 de abril

UNA
SEGUNDA

PRESENTACION OPORTUNIDAD

DE LIBRO

UNA SEGUNDA
OPORTUNIDAD,

DE SERGIO RODRIGUEZ
CUADRADO

Biblioteca Leon Tolstoi, 19 h.

16

CICLO DE MUSICA
SACRA

ANTARA KORAI. SAKRANTARA
Auditorio Joaquin Rodrigo, 20 h.
Precio: 15 euros / 11 euros
(menores de 16 y mayores de 65 afos)

23 ¢

e o o o o .‘

CICLO DE — ‘5
MUSICA SACRA ¢ ¥ g Y i

TESELAS ENSEMBLE VOCAL.
UN RETABLO ARAGONES. .
DESDE LOS REYES CATOLICOS A -
A NUESTROS DIAS

Parroquia de

San Miguel Arcangel, 20:15 h.
Entrada libre hasta completar aforo
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FERIAS FEBRERO

EL RASTRO DE LAS ROZAS , ..... P

Bulevar Camilo José Cela, o

10at4son. - MERCADO VECINAL

. Calle Real, 10.a 14:30 h.

MERCADILLO SOLIDARIO . 16

Plaza de Espafia, 10:30a 14:30h. 8 ¢ ¢ ® ¢ ¢ o
2 3 - EL RASTRO
DE LAS ROZAS
oooooo : Bulevar Camilo José Cela, 10 a 14:30 h.

MERCADO VECINAL .

Calle Real, 102 14:30h. ©

BAUTISMO SUP PARA MUJERES : ] §

Organiza: Club Central Sup Team Las Rozas e
Canal Dehesa de Navalcarbon, 11a14h, ¢ ** * ° * ° o

JORNADA DE DEPORTE Y MUJER - lege Beﬁﬁgeﬁcﬁnlﬂﬁ.y,gmgﬁe? pEraBpgsglEslcén

Organiza: Club Running Mothers : Discapacidad Fisica FMDDF
Polideportivo Dehesa de Navalcarbén, 9a 14 h. ,  Polideportivo Dehesa de Navalcarbon, 9 a 20 h.

SEMANA DEL DEPORTE Y MUJER - T0RNE0 DE BADMINTON

: Pabellon polideportivo San José, 9 a 22 h.

X OPEN INTERNACJONAL

TORNEO NACIONAL -
RUGBY SUB 12 1 Piol sl ionss v oo




LOS LUNES AL HUB
Coaching para emplear-t
12, 19y 26 de febrero, de 10 a 14 h.

MARCA PERSONAL: GENERA OPORTUNIDADES
PROFESIONALES DEJANDO HUELLAS
14 de febrero, de 10 a 14 h.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA BUSQUEDA DE
EMPLEO
15 de febrero, de 10 a 14 h.

COMO INTEGRARTE A TU NUEVO PUESTO
EXITOSAMENTE
21y 22 de febrero, de 10 a 14 h.

CF}EENCIAS LIMITANTES Y POTENCIADORAS EN LA
BUSQUEDA DE EMPLEO
28 de febrero, de 10 a 14 h.

AUTOCONOCIMIENTO Y EMPODERAMIENTO.
ASPECTOS CLAVES PREVIOS A LA ENTREVISTA DE
TRABAJO

29 de febrero, de 10 a 14 h.

LOS LUNES AL HUB
Coaching para emplear-t
4,11y 18 de marzo, de 10 a 14 h.

TRABAJA TU MARCA PERSONAL Y MEJORA TU
EMPLEABILIDAD
7 de marzo, de 10 a 14 h.

MQTiVATE SIEMPRE Y BUSCANDO TRABAJO MAS
AUN
13y 14 de marzo, de 10 a 14 h.

CURSOS Y TALLERES

CANALES DE COMUNICACION EN LA BUSQUEDA DE
EMPLEO
19 de marzo, de 10 a 14 h.

TALLER EMPRENDE PRACTICO: DEFINE TU BMC CON
LEGO

21 de febrero, de 16 a 18 h.

HUB232

CICLO ONLINE. CAMPANAS PUBLICITARIAS: GOOGLE
ADS, META BUSINESS SUITS, TIKTOK ADS
27, 28 y 29 de febrero, de 16 a 18 h. (online)

CICLO ONLINE. INTELIGENCIA ARTIFICIAL: ANALISIS
DE MERCADO, PRESENTACIONES, PRODUCTIVIDAD
Y AUTOMATIZACION

12,13y 14 de marzo, de 16 a 18 h. (online)

TALLER EMPRENDE PRACTICO: ELEVATOR PITCH
19 de marzo, de 16 a 18 h.
HUB232

Mas informacidn e inscripciones:

— W s s
28 de febrero

W
foeniro munsopal B Cantizal)
£ fdilarmes 10

L
Acercamos 2 los alumnos las
cameras ¥ profesiones del
fubuno, asi como sus salidas,
con especial fooo en las dreas
STEAM y la economia digital
(videojuegos, arte y disefio,
medicina, ingenieria y robdtica
¥ programaciin

Creatinatarics
Alumnads de 27 Py & de a E5D

31



Nuevo Sistema Especial
de Pagos Personalizado
- SEPP -

Desde el pasado 1 de enero ya esta en funcionamiento
en el Ayuntamiento de Las Rozas la nueva modalidad de pago,
anticipado y fraccionado, para deudas de vencimiento periddico
(IBI, INTM, ICIO, IAE, VADOS, etc) mediante domiciliacion bancaria.

CON UNA FRACCIONABLE REQUISITOS,

BONIFICACION PLAZOS Y
50/ 2 5 9 CONDICIONES
DEL 0 plazos plazos plazos WWWJLQSHUHS.ES

La solicitud debe realizarse antes del 30 de septiembre del ejercicio anterior en el que se pretende su aplicacian.

L‘
hg

Rozas




